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1. Az iskola altal megfogalmazott kiildetésnyilatkozat
Iskolank a gazdasagi régio nagy hagyomanyokkal rendelkez6 szakképzé intézménye.
Célja, hogy ndvendékeink felismerjék a benniik rejlé képességeket, €s azt a megalapozott
szakmavalasztas utan tovabbfejlesszék az altalanos és a szakmai képzés keretében, legyenek biiszkék
szakmadjukra, a munka szeretete része legyen egyéni boldogulasuknak.
Célunk a korszerli szakképzés megvaldsitasa, a szakmai igényességre, nyitottsagra vald nevelés, a
folyamatos tovabbképzés belsé igényének kialakitisa. A munkaer6-piaci igényeknek megfeleld
szakképzési szerkezetet mukdodtetiink, a dudlis szakképzés megvaldsitasdban egylittmiikddiink a
gazdalkodo szervezetekkel.
Tovabbi célunk, hogy iskolank az ismeretek ataddsanak és az emberi kapcsolatok sokféleségének
olyan szintere legyen, melyet a tanitvanyok és a pedagdgusok kozdsen alakitanak és formalnak a
szamukra legtobbet adova. Végzett didkjaink meglévo értékeiknek biztos tudataban képesek legyenek
sajat sorsuk legkedvezobb alakitasara.
El kivanjuk érni, hogy tanuldink ismerjék meg sziikebb és tagabb kornyezetiik értékeit, a tarsadalmi
szokésokat, viselkedési normakat; legyen igényilik az egészségmegorzo életvitelre.
Az intézmény mindségiranyitasi rendszerének miikédtetésével biztositjuk, hogy a jovoben az iskola
minden teriiletén lehetdség nyiljon a folyamatos fejlesztésre és belso sziikségletté valjon a mindségi
munkavégzeés.
Az iskola elképzeléseinek megvaldsitasahoz rendelkezésre 4ll a felkésziilt, képzett nevelotestiilet, a

jol felszerelt iskola és tanmiihely, valamint az oktatas teriiletén miik6d6 tamogato partnereink.

2. Az intézmény bemutatasa

A Papai Szakképzési Centrum Reguly Antal Szakképzd Iskoldja és Kollégiuma a Bakony szivében,
Zircen talalhato. 1952-t6l a Zirci Ciszterci Apatsag épiiletében folyt a tanitas egészen 1995-ig, amikor
elkésziilt az Alkotmany utcaban az az épiilet, amelyben az iskola jelenleg is miikddik. Komplex

oktatdsi létesitménnyé valt azaltal, hogy 2002-ben felépiilt mellette elészor a kollégium, majd 2003-
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ban a tornaterem ¢épiilete is. 1995-ben az iskola 0j neve Reguly Antal Szakképz6 Iskola lett. Miutén
2015. jonius 30-an a Papai Szakképzési Centrum tagintézménye lett, Gjra valtozas tortént a
névhasznalatban: Papai Szakképzési Centrum Reguly Antal Szakképzd Iskolaja és Kollégiuma.

A Tanmihely az Alkotmany uti épiilettdl mintegy 2 km-re fekszik Zirc hatdraban. A kozlekedés a 2
épliletegység kozott a 82-es fouton torténik. A Kollégium 120 féréhelyes épiilet, ahol iskolank és a
zirci I11. Béla Gimnazium, Muivészeti Szakgimnazium ¢s Alapfoki Miivészeti Iskola tanul6i szamara
biztositunk szallast.

Az iskola felszereltsége az oktatasi feladatoknak megfelel: a tantermek nagy része rendelkezik
interaktiv tablaval, a tandrok jelentds része pedig laptoppal. A gyakorlati képzéshez sziikséges
eszkdzok szintén rendelkezésre allnak. A szinvonalas szakmai képzés biztositasa érdekében tobbek
kozott CNC géppel bovilt a Tanmihely. Folyamatosan zajlanak felajitdsok, elsédlegesen az
allagmegovas érdekében. 2018-ban tortént a kollégium nyilaszardinak a cseréje, 2019-ben a
foépliletre napkollektorok keriiltek. A tantermeket folyamatosan feldjitjuk a falak festésével,
berendezésekkel, palyazati Gton nyert technikai eszkdzokkel.

Iskolank pedagogiai tevékenységét tobb elismeréssel jutalmaztdk. A COMENIUS 1. programban
végzett tevékenységiinkért Kozoktatds Mindségért Dijat kaptunk 2002-ben. 2005-ben pedig
Regionalis Minéségi Dijat és a Kozoktatds Mindségéért elismerd oklevelet. 2016-ban iskolank
elnyerte az Okoiskola cimet.

A szervezeti egységeknek kiilon vezetdje van, igy a kollégiumnak és a gyakorlati oktatasnak is. Az
intézmény vezetdjét rajtuk kiviill még 2 igazgatohelyettes segiti munkdjaban. A pedagogusok
legnagyobb része kozépkoru, palyakezdd kolléga egy van a tantestiiletben. A legnagyobb problémat
tobbek kozétt a szakmai tanarok hidnya jelenti. Gondot jelent a természettudomanyi tantargyak és a
testnevelés drak szakszer(l ellatdsa is. A tanuldk ¢s a pedagdgusok létszamat tekintve is kis iskola,

ebbdl kovetkezden nagy a dolgozok leterheltsége.
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3. Helyzetelemzés

3.1. Iskolank tanuloi
Iskolank beiskoldzasi korzete elsdsorban Zirc és kdrnyéke. Vannak tanuldink a megye mads, olykor
tavolabbi telepiiléseirdl is, valamint mas megyékbdl (Fejér megye, Gydr-Moson-Sopron megye).
Mivel a nagy résziik bejaro és a tavolsagi buszkozlekedéshez kotstt az idejiik, ezért nehéz ket tanitasi
idon kivili elfoglaltsagra, délutani tevékenységbe bevonni.
Diakjaink gyenge tanulmanyi eredménnyel keriilnek iskolankba. Tobbnyire hétranyos helyzetl
csalddban élnek (ugyan a jegyzd nem nyilvanitotta 6ket hatranyos helyzetiivé), szociokultarajuk
rossz. Alacsony az értelmiségi sziil6k szama, akik gyakran 12 6raznak, és folyamatos munkarendben
dolgoznak. Didkjaink a tanuldsban motivélatlanok, segitséget, timogatast otthonrél nem kapnak
kevés kivételtd] eltekintve. Ezért kiemelten fontos feladatunk segiteni tanuldinkat a tanulasban, a
szocializacioban, a sikeres ¢letkezdésben.
A 342 éves szakkozépiskolai képzésben a tanuldk harom év alatt szerezhetnek szakmat, ezt kdvetden
raépiiléssel lehetdségiik van két év alatt érettségi bizonyitvanyt szerezni. Szakképzési Hidprogram
keretében minden évben tanulnak didkjaink. 2 éves tanulméanyaik végeztével a sikeres
szakmunkdsvizsga teljesitésével részszakképesitést szereznek. Esti oktatason széllitmanyozasi
ligyintéz6, CNC gépkezeld, gépi forgacsold szakmara lehet jelentkezni.
Iskolank tanuldlétszama évek 6ta folyamatosan csdkken. Részben ennek kdvetkezményeként képzési
formak, szakmak tanitdsa szlint meg iskoldnkban. Jelenleg 10 OKJ-s szakma képzése folyik nappali
rendszer(i képzésben. Mara a tanuldi l1étszam kritikus, 300 6 alatt van.
Az iskola teljes tanuld létszama 2018 oktdberében 281 6 volt. Erre a szamra vetitve nagyon magas
a HHH és SNI tanuldink szama. Ok azok a diakjaink, akik szakértdi véleménnyel, jegyzéi hatdrozattal
rendelkeznek. Ide tartoznak a lakdsotthonban lakok, valamint az utdgondozottak is. A felmentések
alapjan a szdmukra fejleszt6 ordkal szerveziink. Vannak azonban olyan didkjaink is, akik nem mennek

vissza fellilvizsgalatra, vagy ha vissza is mennek, a sziild nem kiildi el az iskoldnak a szakértdi
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bizottsag véleményét. igy nem is keriilnek bele a fejlesztés rendszerébe. Ennek ko vetkezménye pedig

a rossz tanulményi eredmény.

2018/2019-es tanév tanuldi (2018. oktéber 01-i allapot)
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1. sz. abra

Sajnos nagyon magas a beilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi zavarokkal kiizdd tanuldink szdma. Az
6 fejlesztésiik nemesak tanulmanyi. hanem nevelési téren is fontos. Ok azok, akik életkorukhoz képest
alulteljesitenek, valamint szocidlis. tdrsas, kapcsolati problémaik vannak. a kozosségbe torténd
beilleszkedésiik, személyiségfejlodésiik nehezitett. (2018. szeptember 1. napjaval lépett hatalyba.
hogy a beilleszkedési, tanulasi €s magatartasi zavarokkal klizd6 tanuldk szamara csak ha az iskolanak
lehetésége van, akkor szervezhetd fejlesztés. valamint szakértdi vizsgdlat esetén nem kapnak
felmentést helyesirdsbol. idegen nyelvbdl). Féleg 9. évfolyamon a magas osztalylétszam miatt
kiemelten fontos szamunkra a veliik valé foglalkozas.

A 2. sz. dbran jol lathatd két évnek az adataibdl, hogy iskolankban a kiilonleges banasmadot igényld
tanulok (ebben az esetben kivételt képeznek a kiemeleten tehetséges tanuldk) szama folyamatosan
magas.

9. évfolyamon tehat a magas osztalylétszam jelenti az egyik legnagyobb problémat, ezt a helyzetet
tovabb rontja a diakok eltérd képessége. a motivacid hianya. Heti 2-2 tanéra matematika valamint
kommunikacié-magyar nyelv és irodalom (tovébbiakban KOMA) tantargy esetében 45 perc keretei

kozott a fejlesztd foglalkozas, a tanuld figyelmének a fenntartasa igazi kihivas. A 9. osztalyok
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heterogén Osszetételének egyik szegmense az életkorbdl eredd kiilonbség a gondolkodasban.

mentalitasban €s a tanuldsban is megmutatkozik.

Tanulok helyzete

45 41
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2. sz. abra Iskolank tanuloinak helyzete a 2017/2018. valamint 2018/2019. tanévben

9. évfolyamon egy tanuldcsoporton beliil gyakran megtalalhaté a 18-20 éves és az altaldnos iskolabdl
kikeriil6 14 éves tanuld. Ennek okai:

e altalanos iskolat végzett, kdzépiskolaba felvételt nyert tanulo (14 évesen)

e rosszul véalasztott szakmat, ezért Ujat valaszt, vagyis megint 9. évfolyamos (15-18 €vesen)

¢ nem tudta teljesiteni a tanév kvetelményeit, ezért megint 9. évfolyamos (15-16 évesen)

e clvégzi a Szakképzési Hidprogramot és ezt kdvetden tanul szakmat (16-17 évesen)

e masodik szakmat tanul (17-18 évesen)
Az eltérd életkori sajatossdgok miatt egy évfolyamon, osztalyon beliil is eltérd a kiilonbdzo
korosztalyok kompetencia komponenseinek fejlettsége.
9. évfolyamon problémat jelent a tanérai magatartas is. Az iskola az egyik kedvelt terepe tobbek

kozott a serdiilokori sajatossagokbol kvetkezd osztalyhierarchia kialakitasanak. Ez pedig a tanarral
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folytatott kommunikacioban csapodik le, melynek sajatos jelei: a tiszteletlen magatartas, a hatarok
feszegetése ¢s a tanorai szabdlyok be nem tartdsa. Ezekben a sajatos helyzetekben a csendesebbek
megfigyelnek. Végiil 6k azok, akik igazan vesztesekként keriilnek ki, mert nem akarnak céltablava
valni a hangadd osztalytarsak szamadra. Tudédsukat, képességiiket tehat nehéz feltérképezni, és ilyen
keretek kozott fejleszteni. Mindezen til az d6raszamok csdkkentése, az elsajatitandé tananyag az

alapkészségek fejlesztésétol veszi el az idokeretet.

A képességek fejlesztésében tehat nemcsak egy-egy teriilet fejlesztése, a tananyag kdzvetitése, hanem
a neveld munka is nagy jelentoséggel bir. Feladat a céliranyos képességfejlesztés mellett az

egylittmiikddés kultirajanak a kialakitasa is.

3.2. Tantargyi felmentések

A 2018/2019-es tanévben (2018. oktdber 01-jei allapot) dsszesen 30 tanuld rendelkezett valamilyen
tantargyi felmentéssel: a helyesiras értékelése, a tananyag csokkentése, az idegen nyelv értékelése
vagy minden kodzismereti targy értékelése alol. Ez utdbbiak koziil 2 f6 masodszakmas, 2 6 érettségi
vizsga utani szakmat tanuld és 1 f6 szakgimnaziumban végezte el a 10. évfolyamot, onnan j6tt 4t
hozzank. Rajtuk kiviil 25 6 szintén kapott felmentést, tobbnyire a helyesiras értékelése alol. Még 10
tanuld kaphatott volna idegen nyelv értékelése aldl felmentést, de 6k olyan szakmat valasztottak
(elado, szakacs, cukrasz), aminél a szakmunkasvizsga feltétele az idegen nyelvi rész.

Palyavalasztasi nyilt napokon a szakmék bemutatasa soran kiemelten fontos feladat felhivni a leendé
9. osztalyosok és sziileik figyelmét nemcsak a bemeneti (pl. palyaalkalmassag), hanem a kimeneti
kovetelményekre. 8. osztalyos jelentkezésnél, illetve mar kordbban (a felsd tagozat megkezdésekor)
tudatositani kell a didkokban azt, hogy milyen hatrannyal jar az idegen nyelv tanuldsa és értékelése
aléli felmentés (szakmai tantdrgyak vonatkozasidban, szakmai idegen nyelv tanulasa esetén).
Iskolankban a vendéglatds szakmak (szakdcs, cukrdsz) valamint az eladd esetében kivétel nélkiil

mindegyiknél szakmai vizsgatantargy az idegen nyelv.
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Gyakori jelenség, hogy altaldnos iskolaban az idegen nyelv tanulasa és értékelése alol felmentést kap
a didk, mivel azonban a vendéglatds szakmak vizsgatirgya a szakmai idegen nyelv, ezért ez a
felmentés nem vehetd figyelembe a kdzépiskolai tanulmanyok és a szakmai vizsga sordn. Azaz a
korabban felmentett tanulénak nemcsak idegen nyelvet kell tanulnia elézetes nyelvtudds nélkiil. de
el kell sajatitania a szakmai tantargyhoz kapcsolddd idegen nyelvet is, €s tanulmanyai befejeztével

vizsgaznia is kell.

4. Az alapkészségek, kompetenciak

A képesség-készség-kompetencia fogalomkdroknek a hétkdznapi életben és a pedagdgidban
egymashoz kozeli, mégis eltéré definicioja létezik.

A képesség az emberben létezd belsd feltétel a cselekvés végrehajtasara, egyfajta adottsag,
ratermettség. A készség az ismeretek kiilonbdzo dsszefliggésekben torténd alkalmazasa. Fejlodése
sok éves folyamat, az iskola (kiilondsen az altalanos iskola) az alapkészségek fejlesztésének
els6dleges helyszine. Ennek ellenére a készségek fejlédési mértéke az iskolaba torténd bekeriiléssel
nem valtozik, leginkdbb lelassul, esetleg ledll, végiil a kozépiskolaban athidalhatatlanna valik a
tavolsag a tanulok képessége és az elsajatitandd tananyag kozott. Az egy osztalyba tartozo, azonos
szakmat tanulé didkok kozott mar-mar feloldhatatlannak tiind a kiilonbség a tanulmanyok terén.
Szakmai tantirgyak tanitdsa-tanuldsa soran elengedhetetlen az alapkészségek alkalmazasa: a feladat,
a tananyag értelmezé elolvasasa, a rendezett (és olvashato) iraskép, az alapmiiveletek, a szdmolds
mechanikus alkalmazasa. Képesség és készség — a kompetencia komponensei. Fejlédésiik Osszetett
folyamat — melynek sordn nemcsak egyre tobb ismeret lesz, készség és képesség fejlodik egy adott
teriileten, hanem a tudés is egyre szervezettebbé valik. Olyan mértékben fejlédik a személyiség,
amilyen mértékben elérehalad a komponensek rendszerré szervezodése és a belsd szabalyrendszer
kiépiilése, a képességek elsajatitasa. A képességek egymasra integralodnak, azaz nem egyszeriien egy
teljesitményben 6lt testet egy bizonyos képességmennyiség, hanem a képességstruktirak egymasra

épiilnek, igy teszik lehet6vé a tevékenységben realizalodo teljesitményt.

SZECHENYI @
| Eurépai Unid -
E Eurdpa Szocals

| Alap

MAGYARORSZAG
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE



9

A kompetencia fogalma a kéznapi kommunikacioban is gyakran megjelenik abban a kontextusban,
miszerint valaki hataskorrel rendelkezik egy-egy dontéssel kapcsolatban, jogosult valamire.
Ugyanakkor hasznélatos abban az értelemben is, hogy az eredményes cselekvéshez megvan az
illetének a szakértelme, a hozzaértése.
A kompetencidk sok esetben fedik egymast, egymasba fonddnak, egyik tdmogatja a masikat. Az
egyes komponensek tobb terlileten is megjelennek pl. a problémamegoldas, a kreativitas, a kritikus
gondolkodas része az anyanyelvi kommunikaci6 és a matematikai kompetencianak is.
A ma fiatal nemzedékének, tanitvanyainknak mar mas kompetenciakra van sziikségiik, mint a korabbi
nemzedékeknek. Ezek az Gn. alapkompetenciak:

e anyanyelvi kommunikécio

e idegen nyelvi kommunikacié

e matematikai kompetencia

e természettudomanyi és technologiai kompetenciak

o digitalis kompetencia

e tanulds tanulasa

e személykozi €s allampolgari kompetenciak

e villalkoz6i kompetencia

e kulturalis kompetencia
Valamennyi kulcskompetencidt egyforman fontosnak kell tekinteni, hiszen mindegyik hozzajarulhat
a sikeres élethez a tudasalapu tarsadalomban.
A kompetencidk a tarsadalmi beilleszkedés, a vilagban vald boldogulads elengedhetetlen elemei.
Mindenkit megillet az a jog, hogy azokat az alapkészségeket, melyek a mindennapi életben vald
boldogulashoz sziikségesek, valamint a személyiség fejlodéséhez, a tarsadalmi beilleszkedéshez
nélkiilozhetetlenek, azokat iskolai keretek kdzott, az oktatas soran elsajatithassa. A munkaerd-piacon

a szakmai képességeken feliil a kulcskompetencidk megfeleld szintje szlikséges az érvényesiiléshez.
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Fontossagukat mi sem bizonyitja jobban, mint hogy a 2006-os OKJ (Orszagos Képzési Jegyzék)
nemcsak a feladatprofilt, hanem az azok elvégzéséhez kiemelt fontossagi kompetencidkat, a
tulajdonsagprofilt is meghatarozta.
Az alapkészségek fejlesztésében a felsorolt 8 kompetenciateriilet koziil az OKM 4ltal mért anyanyelvi
kommunikaci6 és matematika, valamint a digitalis kompetencidhoz tartozé készségeket fejlesztjiik
kiemelten. Az anyanyelvi kommunikacio és matematikai készségek fejlesztésének eredményességét

az OKM-n nyujtott tanuldi teljesitmény titkrozi.

5. A kompetenciamérés eredményei a 2017-es és 2018-as mérések tiikrében

A kompetenciamérés lehetévé teszi, hogy a magyarorszagi kéznevelés minden iskoldjaban minden
tanuld (6., 8. és 10. évfolyamon) évente egyszer visszajelzést adjon arrdl, hogy milyen a teljesitménye
matematika €s szovegértés terén. Az eredményeknek nemcsak orszagos jelentosége van, hanem
fontos mutatoul szolgdlnak az intézményekben folyé oktatd-neveldé munkéra vonatkozodan is. A
megismert eredmények képet adnak arrdl, mennyire alkalmazasképes tudast kozvetitenek, de egyuttal
lehet6séget is adnak a visszacsatolasra. A sziil6k szamara is jelzés: akar figyelmeztetd jelzésként is
értkelhetik a gyermekiikre vonatkozé adatokat. A kompetenciamérés jelentdsége a fent emlitetten tal
abban van, hogy az iskoldk az oktatdsi-nevelési folyamatba, ha sziikséges, még idében
beavatkozhassanak, valtoztathassanak. A hianyossagokkal még iddben, ne pedig a kimeneti mérés,
altalanos iskolak esetében kozépiskolai felvételi, kozépfoka intézmények esetében az érettségi és
szakmai vizsga sordn szembesiiljenek.

A kompetenciamérések célja a tanuldok adott képességeinek, készségeinek minél pontosabb
feltérképezése. A feladatlapok nem a NAT, nem a kerettantervek és nem is a tankonyvek 4ltal
kdzvetitett tudasanyag elsajatitasanak mértékét mérik. A feladatlapoknak nem az a célja, hogy
mindenki minden feladatot kdnnyen megoldjon, ugyanis minden 10. évfolyamos kozépiskolas,

gyengébb vagy erdsebb képességli egyarant megirja. Miként az sem célja, hogy adott év tananyagat
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kérje szdmon a tanuldktol, hanem azt, hogy az eddigi tanulmanyaik soran elsajatitott ismereteket
milyen mértékben tudjék alkalmazni.

Az Oktatasi Hivatal minden tavasszal kozzéteszi az el6z6 évi kompetenciamérés eredményeit, par
honappal késobb majusban pedig az adott tanév mérései zajlanak. Ez azt jelenti, hogy az el6zd évi
mérés eredményeiként bevezetett valtoztatasok csak a kdvetkezo évi mérésben fejtik ki hatasukat. Az
alapkompetenciak koziil a szovegértés €s a matematika teriiletén 10. évfolyamon végzett orszagos
mérési eredmények szolgaltatnak tanuloinkrél adatokat. A 3 éves képzésben résztvevok esetében
sajnos az eredmények alapjan fejleszt6 beavatkozasra mar kevés lehetdség van, ui. sokan a sikeres

szakmunkadsvizsga letétele utdn a munkaerdpiacon helyezkednek el.

Tanuloink matematika eredménye 2018-ban az els6 és masodik viszonyitasi csoporthoz képest nem

tért el szignifikdnsan az adott értéktdl, szdvegértés esetében viszont magasabb volt. Ennek

Osszegzését a 3. sz. abra mutatja.

Atlageredmények 2018
Atlageredmény (megbizhatésagi tartoméany)
. . Az elso A masodik
Meérési . Képzési . s . s
. Evfolyam A viszonyitasi viszonyitasi
tertilet forma Orszagos —— R
telephelyen P P
Neve |Eredménye | Neve | Eredménye
1494 P 1445 | Kdzepes 1435
. . (1436:1544) | @ RS, szakkoz. | (1430;1439)
Matematika 10. szakkoz. 1647 Szakkdz. | (1442:1447) .
(1646:1648) o
1515 1418 | Kozepes 1404
. - (1481;1555) @ » @ szakkoz. @
Szbvegertés 10. szakkoz. 1636 | B T4s0420) (1400:1400)
(1636:1637)

3. sz 4bra 2018. évi orszdgos kompetenciamérés eredményei intézménylinkben

A 3. ¢és 4. sz.abra szimbolumai:
© A telephely eredményénél szignifikansan alacsonyabb az adott érték
© A telephely eredménye nem kiilonbozik szignifikdnsan az adott értéktdl
© A telephely eredményénél szignifikinsan magasabb az adott érték
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A korabbi évek és a 2018. évi OKM alapjan intézményiinknek eddig nem kellett intézkedési tervet
készitenie. A 4. sz. abra annak az Osszefoglalasat tartalmazza, hogy tanuldink az elmult 5 év

kompetenciaméréseiben milyen eredményt értek el.

Matematikabol teljesitményiik nem tért el szignifikdnsan az adott értéktdl, azaz évrél évre atlagos
szintl. Szdvegértés teriiletén 2015-ben és 2016-ban az adott értéknél szignifikansan magasabb

eredményt értek el, a tobbi évben az adott értéktd] nem tért el a teljesitményiik.

A telephely eredménye az eddigi kompetenciamérésekben

Mkrdsi Képzési Atlageredmény (megbizhatésagi tartomény)
érési Evlt| i
teriilet 2018 2017 2016 2015 2014
. 1494 ) 1480 | & 1430 _J 1526 | () 1489
Matematika| 10. | szakkoz. 1436:1544)| (1 = | = =
( > ) (1410;1534) | (1386;1474) | (1500;1558) | (1458;1536)
1515 o) 1474 1372 1445 | () 1459
Szovegértés | 10. | szakkdz. = Q Q =

(1481:1555)| (1419;1530) | (1333:1419) | (1418;1473) | (1416:1521)
4, sz abra A telephely eredménye 2014-2018 kézotti idoszakban a kompetenciamérésekben

Az 5. szam( éabran jol lathatd matematikabdl tanuldink képességszintje 2 egymds utani év
viszonylataban.
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5. sz.dbra 2017. és 2018. évi kompetenciamérés képességeloszldsa — matematika
Az 5. ¢és 6. sz. abra szimbdluma: ® egy kor egy tanulot jelent.
A két végleten (1. €s 6. szint) egy-két tanulo talalhato, mig a 2., 3. és 4. szinten szorodik tanuldink
tobbsége. Ez azt jelenti, hogy mindig vannak az évfolyamon kiemelked&en teljesitok (tehetségesek)
¢s szerény képességliek is.
A 2. szint képességei:
e alegalapvetdbb, koézismert matematikai fogalmak és eljarasok ismerete;
e akontextus alapjan kdzvetleniil megérthetd problémaszituaciok értelmezése;
e cgyetlen informécidforrasbol a sziikséges informaciok megszerzése;
e egyszerlli vagy szimpldn matematikai kontextusban megjelend, jol koriilirt, egylépéses

problémak megoldasa;
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egyszerli, jOl begyakorolt algoritmusok, képletek, eljarasok ¢és megoldasi technikdk

alkalmazasa;

egyszerl érvelés, és az eredmények sz6 szerint értelmezése.

3. szint képességei:

ismer6s kontextusban megjelend egy-két lépéses problémak megoldasa;
egyértelmien leirt matematikai eljarasok elvégzése, amelyek szekvencialis déntési pontokat

is magukban foglalhatnak;
egyszerli problémamegoldasi stratégiak kivalasztasa és alkalmazasa;
kiilsnb6z6 informaciéforrasokon alapuld adatmegjelenitések értelmezése és alkalmazasa,

majd ezek alapjan érvek megalkotasa.

Szovegértésben 3 eltérd tipusu (leird, elbeszéld, érveld) szdveg egy részének vagy egészének az

értelmezését varjak el a tanulotdl. A kérdések fokozatosan nehezdnek: a konnyen kikereshetd

informacioktdl az Onalld véleményt, gondolkodast, az Osszefliggések meglatasat igénylOkig

terjednek.

A 6. sz. abra veti §ssze két egymads utdni év eredményeit szovegértés terén. Jelentds a kiildnbség a

teljesitményben: 2018-ban joval tobb tanuld érte el a 4. szintet, és kevesebben az 1. €s 2. szintet.

Azok a tanulok, akik legalabb a 3. szintet elérték, képesek tobbek kozott:

®

tobb feltételnek megfeleld informacidk visszakeresésére;

a szereplok kozotti viszony magyarazatdra;

a szereplok motivacidinak felismerésére;

a szoveg részletei kdzotti killonbség vagy hasonldsag felismerésére;
a szdveg idorendje elétt lejatszodd események kikdvetkeztetésére;
a szoveg céljanak felismerésére;

a szoveg egy tartalmi elemérol értékitélet alkotasara.
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6. sz. dbra 2017. és 2018. évi kompetenciamérés képességeloszlasa — szdvegértés

A 4. szintet elért tanulok képesek:
e félrevezetd informacid kiszlirésére;
e aszereplok szandékai kozotti kiilénbség felismerésére;
e aszdveg idorendjének helyredllitasara;
e aszdvegben alkalmazott specidlis jelrendszerek mukddésének felismerésére;
e aszdveg szerkezetének és f6 tartalmi egységeinek felismerésére;
e az ismétlés és a hasonlat szerepének magyarazatara;
e aguny targyanak felismerésére;
e idegen kifejezés jelentésének felismerésére;

e acim magyarizatara.
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A kompetenciamérés eredményessége nemcsak a magyar és matematika szakos tandrok felel6ssége,
hanem az egész intézményé. A mérés célja, hogy tiikrét mutasson arr6l a kontextusrél, amelyben a
tanitas és a tanulas torténik. Az iskola oktato-nevelé munkdja tehat nemcsak azt tartalmazza, mit kell
megtanitani a didknak, hanem hogy milyen képességekkel kell rendelkezniiik a tanuldsi folyamategy-
egy pontjan, hogyan lehet dket az egyik pontrdl a masikra eljuttatni.

A kompetenciamérések terén célunk az eddig elért eredmények szinten tartdsa, lehetdség szerinti

javitasa.

6. Intézményi célok

Iskolank célja a kompetenciamérések eredményének szinten tartasa; a szovegértési,
matematikai és digitalis készségek fejlesztése. A kompetenciafejlesztés célja, hogy tanuldink
nyitottak legyenek a véltozasokra, az innovaciora. A tudas kdzvetlen gazdasagi ért€kké valt. Egyre
fontosabb szempont, hogy a megszerzett tudds a gyakorlatban is alkalmazhaté legyen. Ez pedig
tanulassal és a készségek fejlesztésével jar. A tanulds maga is egy készség, amit sziiletéslinktdl kezdve
folyamatosan megvalositunk, 6 éves kortdl kezdve pedig formalis keretek kozott tesziink.
Egyértelmiinek és kézenfekvonek tiinik a tanulds, mégis gondot okoz sok esetben még a felndtteknek
is.

A tanulés elfogadasa mellett a digitlis kompetencidra is hangstlyt kell fektetni. Didkjainknak meg
kell tanulniuk egyrészt az okostelefonok sokszintii alkalmazasi lehetoségeit, masrészt a szamitogép
hasznalatanak az elényeit az okostelefonokkal szemben. A technikai eszkdzok onallo, célelvii €s
kritikai érzékkel torténd kezelése kevésbé teszi kiszolgaltatotta, sérthetdve oket.

A tanuldink a munkaerd-piacon versenyképes ismeretekkel, szakértelemmel rendelkezzenek,
kommunikaciojukkal meglévd Kkapesolataikat erdsitsék, valamint ujakat hozzanak létre.
Rendelkezzenek egyiittmlikodési készséggel.

A mindennapi életben sikeresen megélljak a helyiiket, és eligazodjanak a hétkdznapok

kommunikacios szituacioiban.
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7. A kompetenciafejlesztés aspektusai
A képességek kialakitdsa és fejlesztése a személyiség fejlesztésének egyik fazisa. A képességek
elsajatitdisa csak csoportban, masokkal valé kélesonhatasban lehetséges (egyiittmiikddni,

kommunikalni pl. egyediil nem lehet), ahol rendszerint egyszerre egy iddben tobb képesség is

mozgositasra kertil.

A tanitasban, a tanitasi drdkon torekedni kell arra, hogy a kiilonbsz6 tantargyak keretében elsajatitott
gondolkodasi sémék rendszerré szervezddjenek. Didkjainkat a tervszer(i, atgondolt tanuldsra kell
megtanitani, hogy a megoldasra varo feladatokban, az elsajatitandd tananyagban meglassak az

Osszefliggéseket, az értelmet. A rendszerelvili szemlélet allanddségot jelent a gondolkodésban.

Mivel a helyes gondolkodas csak tiszta, vilagos fogalmakkal alakulhat ki, valamint ahhoz, hogy a
tantargy tanitdsa eredményes legyen elengedhetetleniil sziikséges, hogy a tanuld tisztin lissa a
szaktargyi tényeket ¢és azok Osszefliggéseit. Ezért meghatarozd, hogy a didk értse a szaknyelvet.
Minden szaktirgy tanuldsakor sziikség van az alapfogalmak, szakszavak magyardzatara,

megértetésére. Egyes anyagrészek targyaldsakor ki kell térni a terminologidkra, mert igy lehet

Osszefliggéseket kerestetni a késébbiek sordn.

A tantervi tartalom szerepe jelentds a fejlesztésben. A tanterv a tananyag felsorolasan tul magéanak a
fejlesztésnek is az eszkdze. A tananyag kivalasztasakor szakmai, helyi (iskolai) szempontok keriilnek
elétérbe. A helyi program megfogalmazasa figyelembe veszi a helyi elvarasokat. A kompetencialapu

tervezésben nem a tananyagon, hanem a tanulon, a tanuléi tevékenységen van a hangsuly.

Napjainkra a tandri szerep is megvaltozott: nem az a kérd¢s, mit tanit a pedagdgus egy adott tirgybdl,
hanem hogyan mikodik egyiitt a tanulas folyamataban a didkkal. Azaz a tanar nem leadja a
tananyagot, hanem egyiitt dolgozik a tanitvanyaival vagy éppen a hattérb6l irdnyit.
Szemléletvaltasnak kell bekovetkeznie ezen a teriileten. Ebben a folyamatban a 7 évenkénti 120 6ras

tovabbképzéseknek, oktatasi programoknak van jelent6sége, iskolai szinten a mithelymunkanak, az
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oralatogatasoknak (nemcsak vertikalisan, hanem horizontalisan). Vagyis az egyiitt gondolkodas, a

tapasztalatcsere elomozditja egy munkak6zosség, egy nevelGtestiilet egységességét.

Sziikség van az azonos tantargyat tanitok egylittmiikodoé egyeztetésére a célok, kdvetelmények, a
tananyag tekintetében. A tudatos tervezés egy Ujabb fokan a tantervek strukturdlis elrendezése
orténik, a fejlesztd tevékenység kibontakoztatdsahoz. A tanmenetek megirasa, fellilbiralata

szakaszonként, visszacsatolasok és visszajelzések folyamatos ismétlodésével torténik.

Figyelembe kell venni a tanulok Gsszetételét a csoporton beliil (életkor, nemek aranya, kozosségi
helyzetiik, érdek16dési koriik), az elozetes tudast. A fejlesztést a folyamat akkor szolgalja hatékonyan,
ha tobbszerepldssé valik, és az érintettek bevonasaval torténik (tanar — sziild — didk) mar a tervezés
is.

Az egyéni fejlettséghez, az egyéni kiildnbségekhez igazodd differencialt tanitdsra van sziikség.
Minden életszakaszban mas alapkészségek sziikségesek. Kozépiskolasok esetében az alapkészségbeli
hianyossagok felvallalasa gondot jelent kezdd 9. évfolyamon azért, mert akkor még a kdrnyezet
idegen, felmend évfolyamokon pedig az életkor miatt. A fejlesztés egyik legfontosabb, minden

készségteriiletre igaz eleme a sikeres tanuldsban van. Sikerélményhez kell juttatni a tanulasban

tanitvanyainkat.

A hatékony fejlesztés egyik feltétele a céloknak megfeleld tanitasi-tanulasi folyamat megvalasztasa.
A kiilonbdz6, jol megvalasztott modszerek Osztdnzden hatnak a tanuldra, megalapozva ezzel az

egyéni fejlesztést. Egy eszkdz, melynek révén a tanuld erdsségei kibontakozhatnak.

Mindezeket a szempontokat figyelembe véve dolgozta ki intézményiink alapkészségeket fejlesztd

tervet.

A fejlesztes iranyelvei intézményi szinten:
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Az egyes tantargyakban megszerzett tudds nem maradhat elszigetelten. A készségek
fejlesztése sem lehet ncélii: ha nemesak az adott tananyagrészhez, tantargvhoz kapcsolodik,
akkor a problémamegoldas is altalanos szintre helyezodik.
A tanmeneteket nemcsak a munkakdzdsségen beliil, hanem a munkakdzdsségek kozott is
ossze kell hangolni. Ezen a téren hangsulyt az kap, hogyan tdmogatjak az egyes készség- és
kompetenciateriiletek a szakmai tanulmanyok eredményességét, és forditva. A szakma
tanitasdban hogyan jelenik meg egy-egy készség vagy kompetenciateriilet.

Beilleszkedést segitd 1égkor €s iskolai kdrnyezet kialakitésa.

A fejlesztés kompetenciateriileteket érintd dltaldnos elvei:

A személyiség egészének a fejlesztése.

Fokozatossag elve.

Kreativ személyiségtulajdonsagok fejlesztése (rugalmassag, hatékonysag, eredetiség).
A gondolkodas fejlesztése (analizis, rendezés, rendszerezés, lényegkiemelés).

Masok véleményével szembeni nyitottsag.

Gyakorlatorientalt tanulasforma.

Elményszeriibbé tenni a tanitas-tanulas folyamatat, névelve ezzel a hatékonysagot.

Az informacidszerzés folyamatanak tudatositasa: informédcidszerzés — adatok kivédlogatdsa

— informacio feldolgozasa.
A technikai eszkdztk célszerli hasznalata.
A tudds irdnti vagy, és ezzel az egész életen at tartd tanulas igényének felkeltése.

Helyes tanuldsi szokdsok kialakitdsa: megfeleld munkaformahoz megfelelé tanuldsi
tevékenység és megfeleld koérnyezet kialakitasa.

Eljutni a szervezett, iranyitott tanulastol az egyéni tanulasig.
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8. A fejleszto tevékenység formai
Tanora alatt és tanoran kiviili foglalkozasok keretében torténik a fejlesztés.
Tandran kiviili foglalkozasokat a lemorzsolddasban leginkabb veszélyeztetetteknek valamint a
Szakképzési Hidprogramban tanuldknak tartunk.
9. évfolyamon informatikabol, a bemeneti mérés alapjan anyanyelvi kommunikacié kompetencia
(magyar) és matematika tantargyakbol szerveziink. Felmend rendszerben a tanév végi eredmények
alapjan: tantargyi bukas és elégséges érdemjegy esetében. A foglalkozasokrol a foglalkozast tarto
tanar, oktatd naplot vezet, a tanuldk pedig alairasukkal igazoljak jelenlétiiket.
Az alapkészségek fejlesztése tanorai keretek kozott is megvalosul szakmai és kdzismereti tantargyak

tanitdsanak folyamataba dgyazva.

9. A matematikai kompetencia fejlesztése a tandran

A matematika ismereteinek elsajatitasaban az azonos életkort, osztalyfoka tanuldk kozétt is igen
nagy kiilonbségek mutatkoznak. A kiilonbozé sériilések, a kognitiv funkciok miikodésének
hidnyossagai, az absztrakcids képességek alacsony szintii miikddése mind hozzdjarul a tanulasi,
ismeretelsajatitasi nehézségekhez. A fejlesztés mellett a matematikai ismeretek megtanulasa,
elsajatitasa torténik apro 1épésekben, sok megerdsitéssel, gyakorlassal. A matematika felzarkéoztatas
a hianyok potlasara, a megerdsitésre, a gyakorlasra koncentrdl, kdvetve a matematika tantargy
tantervét. A matematikai kompetencidhoz tartozé komponenselemek fejlesztése egyrészt
kompetenciamérési feladatokban mért készségek koré szervezddik.
Az orszagos kompetenciamérés feladatai:

e a feladat kontextusabdl nyilvanvaldan kdvetkez6 l€pések végrehajtasara;

e matematikai fogalmak ismeretére;

o egy-két Iépéses valamint tobblépéses problémamegolddsokra;

e gondolatmenet leirdsara;
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e Kkiilonbodz6 informacioforrasokon alapuld adatmegjelenitések értelmezésére, alkalmazasara
e érvek megalkotésara;
e ismerds és Ujszer(l szitudcioban megjelend problémak megoldéséra
iranyulnak.
A fejlesztésnek is ezekre a teriiletekre valamint a matematikai kompetencia komponenseire kell

¢piilnie.

Matematikai kompetencia

Képességek Készségek

o gondolkodasi képesség o rendszerezés
e kombinativitds
e kovetkeztetés

e ¢rvelés, bizonyités

e tudasszerzd képesség e szamolas
o mennyiségi kovetkeztetés
e problémaérzékenység

e problémamegoldas

e kommunikacios képesség ¢ nyelvi fejlettség
o szOvegértes

e szokincs

e vizualis képesség e térlatas
e térbeli viszonyok
e jbrizolas

o rész-egész észlelése

SZECHENYI @
Eurépai Unid -
Eurdpa Srocahs

i Alap

MAGYARORSZAG Y =
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE




(S
b

e tanuldsi képességek

e memoria

e tanuldsi sebesség

7. sz. abra

A matematikai kompetencia egyes képesség- és készségteriileteinek mas teriileten is mikodo,

alkalmazhaté komponensekké kell valnia. Mivel ezek leginkabb a szakmai és természettudomanyi

targyak készségeivel és képességeivel mutatnak rokonsagot, ezért a fejlesztésben fontos szerepe van

ezeknek a tantargyaknak. Ugyanakkor a természettudomanyi targyak alacsony o6raszama és nagy

mennyiségli tananyaga nem kedvez a képességfejlesztésnek. Ezért a human (magyar, térténelem) és

szakmai tantargyaknak rugalmasabbnak kell lennie a képességfejleszto feladatok beillesztésében.

Tantargyi fejlesztés

Modszer

Matematika

e OKM feladatlapjaihoz hasonlé feladatok
gyakoroltatasa, dsszeallitasa szovegfajtaknak,

tipusfeladatoknak megfelelden.

Kommunikacio-magyar nyelv €s irodalom

o Szoveges és logikai feladatok értelmezése,
allitasok eldéntése.

e Rendszerezés (pl.

miifajok).

e Szokincs fejlesztése.
e Adatok kikeresése, kigylijtése.

e Szovegben rejlo Osszefliggesek felismerése,

fogalmak megértése.

szofajok, irodalmi

Torténelem o Diagrammok, forrasok elemzése,
kovetkeztetések megfogalmazasa.
Informatika rendszerezése.

e Adatok keresése,
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Testnevelés €s sport e Szamolas.

®

Térbeli viszonyok a sportban, a jatékokban.

Szakmai tantargyak Szakmai szamitasok, feladatok megoldasa.

Szakmai problémafelvetés.

Osztalyfénoki ora

Emberi kapcsolatokbol eredé problémak

felismerése, megoldasa

8. sz abra

A matematika kompetenciat az OKM-re felkészito feladatok, feladatlapok elkészitésén

keresztiil fejlesztjiik kiemelten.

10. Anyanyelvi kommunikaciés kompetencia fejlesztése a tandéran

A tanuldsi akaddlyozottsigot mutatd tanulok nyelvi készségeikben, képességeikben eltérések
jelentkeznek. A sériilések, a funkciézavarok a nevelhet6ség akadélyat képezik, és gatat szabnak az
intenziv szokincsbovitésnek, a nyelvhaszndlatnak, az 6nkifejés irott és szobeli formainak, a
helyesirdsi ismeretek alkalmazasanak. A nyelvi készségek, képességek fejlesztése nélkiil zavar
keletkezik, mely hatassal van a személy tarsas, tdrsadalmi kapcsolataira, az ismeretek megszerzésére,
az 6nalld tanulasra.

Az anyanyelvi kommunikicios kompetencia és komponenseinek fejlesztése az oktatasban kozponti
helyen szerepel. Mivel nem képzelhetd el az ember napi tevékenysége kommunikacio nélkiil, sokkal

tobb, mint kognitiv képesség.

ANYANYELVI KOMMUNIKACIO
Ismeretek Készségek Attitiidok
alapszokines, nyelvtan lizenetek kozIése irasban és konstruktiv, kritikai parbeszéd
szoban folytatasa
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beszElt nyelvi stilusok irott szivegek megértése €s esztétikus kifejezésmaod
alkotasa
irodalmi szovegfajtak fobb eldadasok megértéséhez kultarak kozotti
jellemzbinek ismerete segédeszkozok hasznalata kommunikaciod iranti pozitiv
‘ attitid

9. sz. abra Ismeretek, készségek, attitlidok az anvanyelvi kommunikacié kompetenciateriileten
forrds: Kopetencia kézikényv, 2017. (Szerzok: Fabulya Edit, Nagy Péter, Tiszolczi Péter)

Ennek a teriiletnek a fejlesztése sordn fontos a szobeliség, az irasbeliség, az informéacidkezelés. Az

olvasas technikai alapjainak a hianya azt eredményezi, hogy a tanuld az olvasisra €s nem a sz0veg

jelentésére figyel. Haszndlja, azaz megprobalja a kontextusbol kikovetkeztetni, amit nem tud

elolvasni.

- A megértés alapja a szokincs, azaz a szokincs bovitésével novelni lehet a megértés

eredményességét.

- A hatékony olvasast segitdé masik tényezo a tanar hangos felolvasasa.

- Olvasasértési gyakorlatok.
- A nyelvi funkcidk ismerete.

- A szobeli kommunikacid.

- Kreativ nyelvhasznilat (a nyelv 06ndllo, tudatos hasznalata kiilonbozd szituaciokban,

feladatokban).

A fejlesztés tematikdja az orszdgos kompetenciamérés feladataihoz, kovetelményeihez, mért

készségeihez rendelodik:

e alegfontosabb informaciok beazonositasa, visszakeresése;

e logikai kapcsolatok, tartalmi 6sszefliggések felismerése;

e stilaris jellemzok;

e aszdveg mondanivaldja.
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Anyanyelvi kommunikacié kompetencia

Képességek Készségek
Beszédkészség, szobeli szOvegek | o Eszlelés.
megériése, értelmezése és alkotdsa e Szdbeli nyelvi képességek.

o Onkifejezés.

e Helyzetfelismerés.

Olvasas, az frott szoveg megértése o Aktiv és passziv szokincs alkalmazasa.
e Hangos és néma olvasas.

e |[ras.

fras, szovegalkotas e Eletkornak megfeleld iraskészség,
irastechnika.

e A koznyelvi  normékhoz igazodd
kifejezésmod.

e Kommunikécios szemponti fogalmazis

e Szdvegtipusok ismerete.

A tanuldsi képesség fejlesztése e Informécidk feldolgozasa.
e Verbilis és vizualis informdcid kezelése.

* Modern informécidhordozok megismerése.

Anyanyelvi kultira, anyanyelvi ismeretek | e Nyelvtani ismeretek.
o Tudatos nyelvszemlélet.
e Grammatikai, jelentéstani ismertek.

e Nyelvi kultura.

Irodalmi  kultGra, irodalmi  mivek | e Kritikai készség.

értelmezése e Empatikus készség.
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e Megjelenitett élethelyzetek.

o Az itéldképesség, az erkolesi, esztétikai és | o téletalkotds.

torténeti érzék fejlesztése e Véleménymegfogalmazas.

10. sz. dbra Képességek és készségek az anyanyelvi kompetencia teriiletén

A kompetenciamérés sordn a mar korabban emlitett 3 szovegfajtaval talalkoznak a tanuldk. Ezek
egyike sem specidlisan a magyar nyelv és irodalom tantargyhoz kapcsolddik. Magyarazé tipusi
szovegek vizsgalata azért is fontos, mert a tankonyvek tobbségének a szohaszndlata (tudomanyos,
ismeretterjesztd) ebbe a tipusba sorolhatd. A leird, tm. dokumentum szovegek nem folyamatosak:
tobbek kozott plakatok, menetrendek, misorjsagok, abrék tartoznak ide. Nem a tartalom
értelmezésén, hanem a forman, az elrendezésen van a hangstly. Jelentdségiik abban van, hogy rajtuk
keresztiil mérhetd, a tanulé mennyire tud eligazodni a mindennapi élet informaciéi kdzott.

A szdvegértés fejlesztése nem tantargyhoz kitott feladat, ugyanis a nyelv az emberi kommunikacio,
a gondolkodés ¢és a tanulds kdzege, eléfeltétele és legfobb eszkdze. Az olvasds, az olvasott szbveg
megértése barmelyik tandra, foglalkozas feladata lehet. Onmagaban szovegértésnek tekinthetd egy-
egy tandran feltett szakmai-tantargyi kérdés, problémafelvetés értelmezése is. A tanordkon tobbek
kozott a kompetenciamérésekhez hasonld feladatok gyakoroltatasaval fejlesztjiik didkjaink
anyanyelvi kommunikdcids kompetencigjat. A fejlesztés tematikdjaban azonban megtalalhatoak a
kiilonbdz6 nyelvi szintekhez, nyelvtani és kommunikécios problémakhoz kapesolédo feladatok is.
Kozvetve fejlesztésnek tekinthetd egy-egy aktualis témardl valo kotetlen beszélgetés. mélyebb
Osszefliggések meglattatasa.

Eppen ezért minden tanar szakordjan el6térbe helyezi a szévegértés fejlesztését. Hianyossdgok esetén
differencialt foglalkoztatds keretében kell elvégezni a potlast, sziikség esetén az iskola
fejlesztopedagogusanak a bevondsaval.

Az anyanyelvi képzés befolyasolja a tobbi miveltségi teriilet tanitdsat, elsajatitdsat, az anyanyelvi

kommunikécié kompetencia fejlesztése minden miiveltségi teriilet feladata.
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Tantargyi fejlesztés

Modszer

Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom

OKM feladatlapjaihoz hasonlé feladatok
gyakoroltatdsa, 6sszeallitdsa szovegfajtaknak,

tipusfeladatoknak megfelelten.

Matematika

Szoveges ¢s logikai feladatok megoldésa.

Torténelem

Forrasok értelmezése.

Térképhasznalat technikéjanak elsajétitdsa.
A tandra témajahoz kapcsolddd szdvegek
olvasasa, értelmezése, problémafelvetés,

érvelés.

Természetismeret

Abrak, grafikonok elemzése.
A tandrai témahoz kapcsolodo szévegek

értelmezd6 olvasdsa.

Testnevelés és sport

Jatékszabalyok értelmezése.
Az egyes jatékok, sportagak kozti

hasonldsagok, kiilonbségek észrevétele.

Szakmai tantargyak

Szdveges feladatok megoldasa.

Szakmai szovegek értelmezése.

Osztalyfénoki 6ra

Egy-egy film, olvasmany, zeneszam folytan
beszélgetés kezdeményezése annak
értelmezésérol, cim-szoveg-mondanivald

kapcsolatarol.

1. sz. dbra Szdvegértés fejlesztése

A szbveglrtés mas tantargyakba integralhato feladattipusai:
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e adatkeresés alahtizassal

e adatkeresés felsorolassal

e adatkeresés sorba rendezéssel

e adatkeresés parba vagy ellentétbe éllitassal
e adatkeresés parban vagy ellentétbe allitassal
e igaz allitasok felismerése

e hibakeresés

e tételmondat keresése

o vazlat elkészitése, kiegészit€se

e halmazabrak

e idegenszavak magyarazata

e hianyos mondatu feladatok

Az anyanyelvi kommunikacié kompetencian beliil a szévegértés fejlesztését kiemelkedd

feladatunk az OKM-re felkészito feladatok, feladatlapok elkészitésén keresztiil.

11. Digitalis kompetencia fejlesztése a tanéran

A globalizacié folyamataban a digitalis technologidk kulcsszerepet toltenek be az innovacio. a
munkahelyteremtés teriiletén. Digitélis kompetencidra ma mér nemesak azoknak van sziiksége, akik
az informatika teriiletén dolgoznak. Ugyanakkor nem mindenki rendelkezik azokkal a
kompetencidkkal, amelyek képessé teszik arra, hogy a digitalis technologidkat kritikus,
egyiittmiikddésre kész és kreativ médon hasznéljak. Az IKT eszkdzok a mindennapok részévé valtak

a munkéban, a tanuldsban és a szabadidében egyarant.
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A didkok a mindennapi életben talalkoznak a digitalis technika eszkozeivel. Ezeket elsésorban
szérakozdsra, az egyméssal vald kapcsolattartisra hasznaljak. Tudatos felhasznélékka kell
valniuk aziltal, hogy megismerkednek a digitalis technika véltozatos eszkdztaraval és
felhasznéldsi lehetéségeivel, melyek segitségiikre lehetnek a tanulasban is. Ugyanakkor tisztaban
kell lenniiik a felhasznélas veszélyeivel.
Fejlesztendd képességek:
e informéci6 gydjtése, felhasznaldsa, taroldsa;
e digitalis, internet alapii kommunikacio;
o digitalis tartalmak létrehozatala;
e problémamegoldas, gyakorlati alkalmazas;
e [KT biztonsag.
Fontos szempont a technolégiat, az eszkdzok tipusat a fejlesztési folyamatnak alarendelni. Ennek
els6dleges terlilete a digitalis témahét és az informatika 6ra, a versenyekre valo felkésziilés.
Minden tantargy esetében integralhato fejlesztési formak:
e azinterneten is elérhetd tananyagok hasznalata (pl.: Sulinet Digitalis Tudésbézis; zanzatv)
e adidkok altal elkészitett bemutatok (pl.: Power Point bemutato)
e pedagogus altal készitett, Ssszegyljtott segédanyagok hasznalata valosul meg
o gyakorld feladatok megoldésa

e animacid, vided hasznalata.

A digitalis kompetencidn beliil az osztalyfonokok virtualis térben létrehoznak osztalyaikkal

csoportot. A tanarok lehetéség szerint digitalis eszkozok felhasznalasat igénylé feladatokat

adnak.

12. A fejlesztés eroforrasai

Human

SZECHENYI @
, !?utépai Unio

MAGYARORSZAG
P BEFEKTETES A JOVOBE




30
e Az intézmény vezetdje
o Munkakdzdsség-vezetok

e Az intézmény tanarai, oktatdi

Infrastrukturalis
e szamitogépek internetelérési lehetoségei
e nyomtatd
e interaktiv tabla

e allando szaktanterem

Egyéb
e tovabbképzések
e korabbi évek OKM feladatai

e sziikséges alapeszkdzok (pl. térképek, matematikai segédeszkdzok — szdmologép, vonalzo)

13. Az intézményvezetés feladatai, ellendrzései az alapkészségek fejlesztésében

e Az intézményvezetés megteremti a fejlesztéshez sziikséges eszkdzoket.

e Fejlesztd orakat biztosit a tanulok szamara.

o A fejleszté 6rak megtartasanak ellendrzése.

o Megfeleld végzettséggel. tapasztalattal rendelkez6 tanarokat, oktatokat biz meg a fejlesztd
orak megtartasaval.

o Lehetdség szerint modszertani tovabbképzésre kiildi a tanarokat, oktatokat.

e A bemeneti mérések meglétét ellendrzi. A hidnyossagokat pdtoltatja.

o Az el6zd évi kompetenciaimérés eredményeit értékeli. 11a az eredmények nem ¢érik el az
iskola véllalasat, azaz az eddigi eredmények szinten tartasat, intézkedési tervet készit,

melyben kijelli a valtoztatasok lehetséges alternativait. Intézkedési tervet készit a nevelési-
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oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. évi EMMI rendelet 80.§ (2)5 c) pontjaban foglaltak szerint akkor is, ha a 10.
évfolyamon a tanulok legalabb fele szovegértésbol és legalabb fele matematikabdl nem érte

el a 3. képességszintet.

o Oraldtogatisok alkalmaval ellenérzi a kompetenciafejlesztés megjelenését a tanitdsi

folyamatban.
14. Vart eredmények

e A kompetenciamérés eredményeinek a szinten tartdsa, lehetGség szerinti javitdsa.

e Olyan kulcskompetenciak birtokdba jutnak az érintett tanuldk, amelyek képessé teszi éket a
szilkséges tudds elsajatitaséra, illetve a szakképzés kimeneti kdvetelményeinek teljesitésére.
Ezaltal sikeresek lesznek a kotelezden eldirt mérések megfeleld szintl teljesitésében, a
valasztott szakma elsajatitidsaban. Képessé valnak az élethosszig tartd tanulasra a munkaerd-

piaci boldogulasuk érdekében.
e Az intézményi belsé kommunikacio erdsddése.
o Azegyéni fejlesztés megjelenése a tanodran.

e Az eddig folytatott jo iskolai gyakorlatok eredményeinek megszilarditasa, elterjedése a

kompetencialapt oktatas érdekében.

e A korabban megkezdett tartalmi, pedagdgiai megQjulds folytatdsa, ij modszerek napi

gyakorlatba térténd integralasa.

e Kompetencia-alapt tananyagok, modszertani eszkdzok haszndlata 4ltaldnossa valik.

e Egyes iskolai mérésekben integralddnak a kompetencia alapt oktatas és az orszagos mérések

feladattipusai.
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15. AZ ALAPKESZSEGEK FEJLESZTESI TERV FELULVIZSGALATI INTERVALLUMA:

KETEVENTE

Szakirodalom:

1. www.nefmi.gov.hu
2. Valtozasok az Orszdgos kompetenciamérés skalaiban

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/meresek/orszmer2010/valt_orszmer_skala
~110228.pdf

3. Pdpai SZC Reguly Antal Szakképz6 Iskoldjanak és Kollégiumanak Pedagogiai Programja
4. 20/2012. évi EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mikddésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

5. Dr. Bredacs Alice Maria: A hagyomanyos és az IKT-vel tdmogatott mérés és értékelés a

szakképzésben

https://regi.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-0002_a_hagyomanyos_es_az_ikt-

vel tamogatott meres es ertekeles a szakkepzesben/HI/shijs33g.scorm

6. Fabulya Edit-Nagy Péter CMC-Tiszolczi Péter: Kompetencia kézikonyv, 2017. Kecskemét

7. Az orszagos mérés eredményei

https://www kir.hw/okmfit/get]elentes.aspx?tip=t&id=203047&th=4
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